Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 34/2019
Wojta Gminy Sulmierzyce

z dnia 24 czerwca 2019 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§ 1. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
2. Do zadan Komisji nalezy:
1) ocena oferty pod katem spetnienia wymogéw formalnych,
2) ocena merytoryczna ofert spetniajagcych wymagania formalne, zgodnie z dyspozycja art. 15 ust. | ustawy.

3. Przewodniczacy Komisji prowadzi posiedzenia i organizuje prace Komisji. W razie jego nieobecnosci
obowiazki te przejmuje Zastgpca Przewodniczgcego.

4. W pracach Komisji nie moze bra¢ udzialu osoba formalnie lub nieformalnie powiazana z ktérymkolwiek
z podmiotow skiadajacych oferte, w szczegdlnosci:

a) bgdaca wolontariuszem lub cztonkiem wtadz podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje,

b) pozostajaca w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia z czlonkami wiadz
podmiotow ubiegajacych si¢ o dotacje.

5. Przed przystapieniem do rozpatrzenia ofert, po zapoznaniu sie¢ z wykazem zlozonych ofert, wszyscy
cztonkowie Komisji skladajg o§wiadczenia wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

6. W przypadku nie przedlozenia os$wiadczen, o ktorych mowa powyzej, o ktérych mowa czionek Komisji
podlega wylaczeniu z prac Komisji.

§ 2. 1. Komisja rozpatruje oferty w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

2. Oferta zgloszona do konkursu winna zawiera¢ wszystkie elementy okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz.U. z2019r. poz. 688) iw ogloszeniu
otwartego konkursu ofert.

3.Oferta powinna by¢ zlozona na formularzu zgodnym zwzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).

§ 3. 1. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

2. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne okreslone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz. U. z2019r. poz. 688) iw
ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Oferty nie spelniajace przynajmniej jednego z wymogdw formalnych sa odrzucane.
4. W drugim etapie pracy Komisja ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym.

5.Oferta podlega ocenie merytorycznej przez czlonkéw Komisji pod wzgledem spetniania kryteriow
okreslonych wart. 15 ust. 1 ustawy i w ogloszeniu. Kazdy cztonek Komisji ocenia spelianie poszczegdlnych
kryteriéw stosujac skale od 0-10 punktow przy kazdym kryterium.

6. Oceny formalnej imerytorycznej oferty czlonkowie Komisji Konkursowej dokonuja na formularzach
wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 i 4 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. 1 Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.
2. Po podpisaniu protokotu Przewodniczacy Komisji przedkiada protokot Wojtowi.

3. Wéjt podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru organizacji do realizacji danego zadania. Od podjetej
przez Wojta decyzji odwotanie nie przystuguje.

4. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie w sposéb okreslony w ustawie.
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5. Protokét wraz z peing dokumentacjg z konkursu przechowuje Przewodniczacy Komisji.
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