Zalacznik do Uchwaly Nr VI/27/2011
Rady Gminy Sulmierzyce

z dnia 31 marca 2011 r.

Tryb i sposdb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegdlowe
warunki jego funkcjonowania

Rozdziat 1.
Przepisy ogélne

1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, miedzy innymi organizujac
prace Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programic przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz w ramach realizacji zalozen Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

3. Zadaniem zespolu Interdyscyplinarnego jest integrowanic i koordynowanie dzialan przedstawicicli réznych
podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

4. Do zadan Zespolu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:
a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majgcych na celu przeciwdziatanie temu
zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach imozliwosciach udziclenia pomocy w érodowisku
lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie.
5. Zespol Interdyscyplinamy powotuje Wojt Gminy Sulmicrzyce.

6. W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie na podstawie
porozumicti zawartych pomigdzy Wéjtem Gminy Sulmierzyce a instytucjami/jednostkami wymienionymi w rozdz.
II pkt. 1moga byé powolywane grupy robocze zwane Rejonowymi Zespolami Interdyscyplinarnymi
1 Wyjazdowymi Zespotami Interdyscyplinamymi.

Rozdzial II.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlenkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

1. W skiad Zespotu Interdyscyplinamego mogg wchodzié przedstawiciele:
a) Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Sulmierzycach,
b) Gminnej Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
¢) Ochrony Zdrowia,
d) Komendy Powiatowej Policji w Pajgcznie,
¢) Szkot,

f) Sadu Rejonowego (Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich, Wydziatéw Karnych i1 Zespoly Kuratorskiej Stuzby
Sadowej).

2. Powolywanie i odwolywanic cztonkéw Zespotu Interdyscyplinamego:

a) Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji/jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
instytucjami/jednostkami.
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b) Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w picrwszym posicdzeniu sktada pisemne oswiadczenic
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji idanych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.

¢) Kazdy Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne
o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacjt zadan w ramach
pracy w Zespole.

d) Czlonek Zespotu Interdyscyplinamego i Grupy Roboczej moze zosta¢ odwolany w trybie natychmiastowym,
w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych iinformacji uzyskanych
w ramach dziafania w Zespole Interdyscyplinarnym mocg Zarzadzenia Wéjta Gminy Sulmierzyce.

3. Powolywanie i odwolywanie przewodniczacego Zespohu Interdyscyplinarnego.

a) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w glosowantu jawnym,
zwyklg wigkszoscia glosow.

b) Przewodniczacy zostaje wybrany na okres 3 lat.

¢} Na wniosek przewodniczacego zespot interdyseyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie wybiera
sposrad swoich czlonkdw wiceprzewodniczacego i sekretarza.

d) O wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje pisernnie powiadomiony Wéjt Gminy
Sulmierzyce.

¢} Przewodniczacy zespotu kieruje pracami zespolu a w szczegdlnosci:
- ustala przedmiot i termin posiedzen zespolu,
- przewodniczy posiedzeniom zespotu,

- na wniosck przewodniczacego zespd! interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinic wybicra
sposrad swoich czlonkow wiceprzewodniczacego i sekretarza,

) Przewodniczacy moze zostaé odwolany na podstawie:

- uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czlonkéw Zespolu Interdyscyplinamego. Odwotanie
nastepuje w wyniku gtosowania jawnego, zwykla wigkszoscia glosow,

- pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
- uzasadnionego, pisemnego wniosku Wéjta Gminy Sulmierzyce.

Rozdzial 111.
Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

|. Zespot Interdyscyplinary dziata na podstawie porozumicn zawartych pomigdzy Wéjtem a podmiotami,
ktorych przedstawiciele wehodzg w jego sklad.

2. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnege wykonuja zadania w ramach obowiazkéw sluzbowych lub
zawodowych.

3. Zakres zadan realizowanych przez czlonkdw ujety zostanie w porozumieniach zawartych pomigdzy Wojtem
Gminy Sulmierzyce a instytucjami/organizacjami.

4, Za obshige techniczno - organizacyjng Zespotu Interdyscyplinamego odpowiedzialny jest Gminny Odrodek
Pomocy Spolecznej.

5. Spotkania Zespotu Interdyscyplinamego, odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nic rzadziej jednak niz raz
na kwartal.

6. Z kazdego ww. spotkania zostaje sporzadzony protokdt zawicrajacy: list¢ obecnoscei, tematykg omawianych
spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do podjgcia.

7. Spotkania organizowane sa w sicdzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Moga byé rdwniez
organizowane  w siedzibach  poszczegélnych  instytucji/organizacji  wchodzacych  wsklad  Zespohu
Interdyscyplinarnego.

8. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowiazkowe.
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Rozdzial IV.
Przepisy koncowe

- Realizacj¢ powyzszych zapisdéw powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej
w Sulmiecrzycach.
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